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GODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU FINANCIJSKOG PLANA
ZA RAZDOBLJE 01.01. DO 31.12.2023. GODINE

Sukladno Pravilniku o polugodisnjem i godiSnjem izvjesStaju o izvrSenju proracuna i financijskog
plana (NN 85/2023) koji je stupio na snagu 25. srpnja 2023., proracdunski korisnik duzan je
upravljackom tijelu dostaviti na usvajanje prijedlog godi$njeg izvjestaja o izvrSenju financijskog
plana za proteklo razdoblje do 31. ozujka tekuce proracunske godine.

U cilju $to kvalitetnijeg upravljanja i koristenja financijskih sredstava izradili smo godisnji izvjestaj o

izvrdenju financijskog plana 2023. godine prema odrednicama uvodno citiranih zakonskih propisa.

Godisnji izvjestaj o izvrSenju financijskog plana sadrzi:
1. Opc¢i dio

2. Posebni dio

3. Obrazlozenje
4

Posebne izvjestaje

1. Opécidio
Op¢i dio godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju financijskog plana je iskazan u brojéanom i grafickom
nacinu te se sastoji od:

- sazetka Racuna prihoda i rashoda i Racuna financiranja

- Racuna prihoda i rashoda razvrstanog prema ekonomskoj klasifikaciji, izvorima

financiranja i funkcijskoj klasifikaciji

- Racuna financiranja razvrstanog prema ekonomskoj klasifikaciji te izvorima financiranja
Iskazani podaci se odnose na izvjestajno razdoblje, ukljucujuci i izvjestajno razdoblje prethodne
godine te izvorni plan odnosno rebalans. Podaci za tekuci plan nisu iskazani s obzirom da od
donosenja zadnjih izmjena i dopuna financijskog plana nije bilo naknadno izvrSenih
preraspodjela. Podaci su iskazani i kao indeks izvrSenja izvjestajnog razdoblja u odnosu na
izvrsenje prethodnog razdoblja te kao indeks izvrSenja izvjeStajnog razdoblja u odnosu na zadnji

prihvacéeni financijski plan s dopunama i izmjenama.



2. Posebni dio
U posebnom dijelu iskazuju se podaci prema programskoj klasifikaciji unutar koje su razvrstani
rashodi i izdaci prema izvorima financiranja i ekonomskoj klasifikaciji.
Iskazani podaci se odnose na izvjeStajno razdoblje te izvorni plan odnosno rebalans. Podaci za
tekuci plan nisu iskazani s obzirom da od donos$enja zadnjih izmjena i dopuna financijskog plana
nije bilo naknadno izvrSenih preraspodjela. Podaci su iskazani i kao indeks izvrSenja izvjestajnog

razdoblje u odnosu na zadnji prihvaceni financijski plan s dopunama i izmjenama.

3. Obrazlozenje
Opé¢i_dio — lzvjestaj o izvrSenju financijskog plana prema ekonomskoj klasifikaciji prikazuje
ukupno ostvarene prihode i rashode iz svih izvora i aktivnosti rasporedene prema ekonomskoj
klasifikaciji, izvorima financiranja te funkcijskoj klasifikaciji.
Ostvareni prihodi i primici te rashodi i izdaci ne odstupaju od planiranih iznosa.

Visak prihoda prema izvorima financiranja:

Izu;or Racun Donﬁs Prihodi. ” Rashodi | Razlika
13- | N .“67111. 209.983,45 2(59.983,_45 0;0_0
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Donos iz prethodnog razdoblja iznosi 14.314,49 odnosno 153,32 viSe od iskazanog u gornjoj
tablici, a razlika se odnosi na uskladenje prenesenog viska zbog korekcije prihoda i iskazivanja
obveza prema HZZ.

Visak prihoda se prenosi u sljedeée poslovno razdoblje prema odlukama ravnateljice.

Stanje novca na dan 31.12.2023. je kako slijedi:

Opis Pocetno stanje Priljev Odljev Stanje 31.12.
Ziro raéun 13.858,27 | 309.784,67 | 321.837,84 1.805,10
Blagajna 0,00 0,00 0,00 0,00
Ukupno 13.858,27 | 309.784,67 | 321.837,84 1.805,10




Posebni dio — Izvjestaj o izvréenju financijskog plana po programskoj aktivnosti, ekonomskoj
klasifikaciji i izvorima financiranja rasclanjuje ukupne prihode i rashode vodeéi se ekonomskom

klasifikacijom prema izvorima financiranja i aktivnostima koje se provode.

Ciljevi i pokazatelji uspjesnosti
Prioritet ranog i predskolskog odgoja je pruzanje usluga odgoja i obrazovanja djece rane i

predskolske dobi.

OPCI CILJ je humanistitko razvojni pristup odgoju i obrazovanju diece u izvan obiteljskim
uvjetima, poboljSanje pruzanja usluge predskolskog odgoja promicanjem prava djece, planiranjem
i integriranim ucenjem.

Cilievi za dijete su: osobna, emocionalna i tjelesna dobrobit, obrazovna dobrobit i socijalna
dobrobit.

Razliciti segmenti odgojno obrazovnog procesa trebaju biti integrirani u cjelinu, utkani u sve
segmente zajednickog Zivljenja djeteta s drugom djecom i odraslima u vrticu, a ne vremenski i
sadrzajno parcelizirani. Kompetencije djeteta su razvojne, ne staticne, u kontekstu razvojnih
mogucnosti svakog djeteta posebno. Posebna paZnja posvecuje se kompetencijama koje su
okosnica razvoja, a to su samopostovanje, samopouzdanje i pozitivha slika o sebi.

Kljuéne kompetencije su: komunikacija na materinjem jeziku, komunikacija na stranom jeziku,
matematicka kompetencija i osnove kompetencije u prirodoslovlju, digitalna kompetencija, uciti
kako ugiti, socijalna i gradanska kompetencija, inicijativnost i poduzetnost, kulturna svijest i
izrazavanje.

Cilj je podi¢i kvalitetu rada stalnim i kvalitetnim usavrSavanjem struénih djelatnika, podizanjem
kvalitete materijalnih uvjeta. Djecu ¢e se poticati na izraZzavanje kreativnosti, sudjelovanje u
projektima. Poticati komunikaciju na relacijama odgojitelj — dijete — roditel].

Kontinuiranim radom utjecati na cjeloviti razvoj djeteta, osobito u godini prije polaska u $kolu,
odrzavanju manifestacija, priredbi, izlozbi, raznih dogadanja, da se obiljeZzavanje vazna
dogadanja, blagdani, provode aktivhosti koje doprinose razvoju pozitivnih vrijednosti i razvoju

djeteta na svim podrucjima u okviru skupine pojedinac¢no.

Bitan voditel] u ostvarenju ciljeva je dokumentiranje sustavnim prikupljanjem podataka,
dokumentiranje aktivnosti djece i dokumentiranje aktivnosti odgojitelja.

Prilagodit ¢emo se potrebama roditelja i primarnim potrebama djece.



POBOLJSANJE MATERIJALNIH UVJETA

1. Omoguciti sigurnost djece i djelatnika u prostorima
Pokazatelj rezultata: Provedba mjera zastite na radu, zastite od pozara, zastite od potresa i
ekstremnih meteoroloskih uvjeta, mjere ispravnosti hrane i provedba higijenskih i zdravstvenih
mjera djece i zaposlenika, provedba sigurnosno zastitnog i preventivhog
programa koji su obvezujuéi za sve djelatnike, osiguranje povoljnih mikroklimatskih uvjeta u
vrticu, prozracivanje, osvjetljavanje, ventilacija. Provoditi pojatanu dezinfekciju prostora i
opreme, koristiti opremu, igracke koja je takve konzistencije da ju je moguce odrzavati u skladu
s propisanim mjerama higijene.

2. Osiguranje primjerenih i sigurnih uvjeta za boravak na zraku.
Pokazatelj rezultata: Provodenje sigurnosnih mjera, sigurno i ispravno igraliSte, nabavka nove
opreme, sigurnosno ogradivanje vanjskih prostora.

3. Nabava opreme
Pokazatelj rezultata: nabava opreme za kuhinje — pobolj$ani higijenski uvjeti, nabava opreme
za grupne sobe — bolje poticajno okruZenje, poticajna i razvojna oprema za dvorista.
4. Odrzavanje
Pokazatelj rezultata: odrzavanje sanitarnih évorova, odrzavanje vodovodnih i
elektroinstalacija, bojanje zidova, vrata, prozora, ograda, odrzavanje i popravci opreme,
¢iséenje oluka, izljeva, pregledi i odrzavanje vanjskih prostora, odrzavanje lifta, vatrodojave,

klima uredaja.

PODIZANJE RAZINE KREATIVNOSTI | SPOSOBNOSTI DJECE

Ukljugivanje djece u razne aktivnosti, projekte istrazivanja, o€uvanja kulturne bastine i zastite
okolia, priredbe, manifestacije, izlozbe, izlete, sportske aktivnosti, osiguranje poticajnog
okruzenja, stvaranje materijalnih uvjeta kao poticaj aktivnostima.

Pokazatelj rezultata: motiviranost djece, spontano ukljugivanje, radost djece u sudjelovanju,
razvoj svih potencijala djece, priprema za 8kolu, ukljucenost djece s teSko¢ama, poticati i

njegovati darovitost djece.

PODIZANJE STRUCNOSTI | KOMPETENTNOSTI ODGOJITELJA | STRUCNIH
SURADNIKA

Sudjelovanje na seminarima, struénim skupovima, edukacijama, suradnja s drugim vrti¢ima i
institucijama, prezentacija usvojenih znanja i vjestina. Pri tom Koristiti elektronicke oblike
komunikacije.

Pokazatelj rezultata: Organizacija raznih oblika aktivnosti, poboljSanje metoda i na¢ina rada,
zadovoljno i motivirano dijete, informiran roditelj, spremnost za timski rad.




OSPOSOSBLJAVANJE | OPEMANJE POMOCNOG OSOBLJA

Obavljanje sanitarnih pregleda, edukacija, opremanje zastithom odjec¢om i obuc¢om, primjena
ekoloskih sredstava za cisc¢enje, koristenje sredstava i opreme za spreCavanje prijenosa
bolesti.

Pokazatelj rezultata: Uskladenost i zadovoljenje potreba zaposlenog osoblja u skladu s

potrebama ustanove.

ZADOVOLJENJE POTREBA RODITELJA ZA DOVOLJNIM BROJEM | TRAJANJEM
REDOVITIH PROGRAMIMA

Organizirati rad u svrhu ostvarivanja prava svakog djeteta na vrtic.
Prilagodavanje vremena rada potrebama roditelja, koristenje svih kapaciteta i potencijala vrtica.
Pokazatelj rezultata: Ukljucivanje djece u obveznu predskolu, lakSa organizacija obiteljskog

Zivota.

ZADOVOLJENJE POTREBE ZA ORGANIZIRANJEM POSEBNIH PROGRAMA

Omoguditi pripreme za organiziranje posebnih programa u organizaciji vrtica.

Verificiran program ranog u¢enja engleskog jezika kao integriranog posebnog programa
Verificirati program za provodenje sportskog

Pokazatelj rezultata: Ukljucenost djece, razvoj svih potencijala djece, uvazavanje sposobnosti

mogucnosti i potreba djece.

ZADOVOLJENJE POTREBA RODITELJA ZA STRUCNIM SAVJETOVANJIMA

Pomodi roditeljima u odgoju i obrazovanju djece, pruziti im podrSku da nadu struénu pomoc za
rieSavanje prepreka na koje nailaze. Organizirati mogucnost za kontakte elektroni¢kim putem,
individualno savjetovaliste ili ih uputiti na ciljane kontakte sa stru¢njacima.

Pokazatelj rezultata: Sudjelovanje i odaziv roditelja na suradnju, ankete

RAD S DJECOM S TESKOCAMA | DAROVITOM DJECOM

Osigurati manji broj djece u skupinama u kojima su uklju¢ena djeca s teSko¢ama. Omoguciti
pomo¢ odgojitelju u radu. Prilagoditi program djetetu, pratiti njegov razvoj, dati savjet i
preporuke za daljnje postupanje.

Darovitoj djeci osigurati bogatstvo sadrzaja i materijala koji ¢e zadovoljiti njihovu potrebu za
istrazivanjem, dozivljavanjem i otkrivanjem svijeta.

Pokazatelj rezultata: Zadovoljan sustav uklju€ivanjem djeteta u redoviti program i

zadovoljenje svih njegovih potreba. Pomo¢ roditeljima.

PREDSKOLA




Ukljugiti svu djecu pred polazak u $kolu u obvezni program predskole kroz redovite program?
pratiti i poticati njihov razvoj.
Pokazatelj rezultata: Omoguéeni prostorni uvjeti na Sirem podruéju, prihvacanje novih

metoda i pristupa u radu

RAD S PRIPRAVNICIMA RADI STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA ZA SAMOSTALAN
RAD i OMOGUCGAVANJE STRUCNOG NAPREDOVANJA STRUCNIH DJELATNIKA

Omogucit ée se obavljanje prakse studentima i struéno osposobljavanje odgojitelja za
samostalan rad prema napucima Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Odgojitelje pripravnike struéno osposobiti za samostalni rad uz rad s mentorom.

Osigurati napredovanje stru¢nih radnika u poloZajna zvanja.

Pokazatelj uspje$nosti: Motiviranost odgojitelja pripravnika na promisljanje prakse i
preno$enje nauéenog na druge. Ljubav prema struci putem pozitivnog okruzenja i moralnih

motiva. ViSe zaposlenih — nova dimenzija i kvaliteta rada.

4. Posebni izvjestaj

Posebni izvjestaji se sastoje od:
- izvjestaj o zaduZivanju na domacem i stranom trzistu novca i kapitala,
- izvjestaj o koristenju sredstava fondova Europske unije,
- izvjestaj o danim zajmovima i potrazivanjima po danim zajmovima
- izvjesdtaj o stanju potrazivanja i dospjelih obveza te o stanju potencijalnih obveza
po osnovi sudskih sporova.
- izvjestaj o danim jamstvima i pla¢anjima po protestiranim jamstvima.

U Dje&jem vrticu Skradin, u 2023. godini nema zavedenih zaduZivanja niti koristenja
sredstava iz fondova EU. Takoder, nema zavedenih danih ili primljenih zajmova niti danih
ili placenih jamstava.

Potrazivanja za prihode poslovanja, u iznosu od 1.897,54 € se odnose na potrazivanja od
roditelja &ija su djeca korisnici vrtica. Na 31.12.2023. cjelokupni iznos potrazivanja je
dospio.

Ukupan iznos nepodmirenih obveza na 31.12.2023. je 24.101,06 €. Sve iskazane obveze

su nedospjele i podmirene su u sijeénju 2024. godine, a odnose se na obveze za
obradunate place za prosinac 2023. godine te redovne materijalne rashode.
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